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Die auf die Neupositionierung  

mittels "inversen Headhunting" 

von Vorständen, Geschäfts- 

führern, Managern und 

Führungskräften spezialisierte 

gps-jobsearch, erweitert mit der 

vor Ort Betreuung in Hamburg 

und Berlin im April seine Präsenz 

in Deutschland für seine Kunden. 

"Wir versuchen stets die 

Erwartungen unserer Kunden zu 

übertreffen und mit der 

Erweiterung der vor Ort 

Betreuung von gps-jobsearch in 

Berlin Anfang April und Hamburg 

Mitte April, kommen wir unseren 

Kunden mit unserem Full service 

wiederum ein Stück näher. Mit 

der Erweiterung dieser beiden vor 

Ort Betreuungen, neben den 

bereits bestehenden in 

Düsseldorf, Frankfurt und 

München setzen wir kontinuierlich 

weiter auf den Ausbau unseres 

einzigartigen Kundenservices." 

sagt Frau Marion Gessner-Pröll 

(Geschäftsführende Gesell-
schafterin von gps-jobsearch) 

gps-jobsearch bringt ver- 

änderungswillige Manager mit den 

Methoden des Executive Search 

und den von Ihnen entwickelten 

20 Punkte Prozess rasch und vor 

allem zielsicher in Ihre neue 

Managementaufgabe und das 

innerhalb von nur 4-6 Monaten. 

"Die Nähe zu unseren Kunden 

erspart nicht nur wertvolle Zeit 

während des gemeinsamen 

Prozesses, sondern gibt uns in 

und während unserer Zusammen- 

arbeit entscheidende Vorteile. 

Persönliche Betreuung und Nähe 

als Erfolgsfaktor!" 


